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Seloste henkildtietojen kasittelytoimista ja rekisterdidyn oikeuksista
EU:n yleinen tietosuoja-asetus (2016/679)

1. Rekisterinpitaja

Nimi

Oriveden kaupunki/kaupunginhallitus

Yhteystiedot

PL 7, 35301 ORIVESI
Kirjaamo@orivesi.fi
puh. 03 5655 6000

2. Rekisterin nimi

Oriveden kaupungin tyéllisyyspalvelujen asiakkuuteen perustuva rekisteri

3. Yhteyshenkild
rekisteria koskevissa
asioissa

Meri Soikka
040 133 9270
meri.soikka@orivesi.fi

4. Organisaation
tietosuojavastaava

Toimistosihteeri Reeta Seppala
PL 7, 35301 Orivesi
reeta.seppala@orivesi.fi

Puh. 040 133 9102

5. a HenkilGtietojen
kasittelyn/rekisterin
kayttoétarkoitus

5. b Henkilétietojen
kasittelyn peruste

asiakassuhteen hoitaminen
[J palvelussuhteen hoitaminen
0 muu, mika

lakisaateinen velvoite Laki, johon kasittely perustuu: laki kuntouttavasta tydtoiminnasta
] yleinen etu tai julkinen valta
[J sopimus
suostumus
Rekisteriin liittyva jarjestelma: Walmu
Toimittaja: Walmu oy
Kuvaus: Walmu-jarjestelméa on tydpajoille ja etsivadn nuorisotydhon raataloity
asiakasjarjestelmd. Rekisterdidyt henkilét ovat tydvoimapoliittisessa toimenpiteessa,
valmennuksen, kuntoutuksen, palkkasuhteen mukaisessa asiakassuhteessa tai muussa
vastaavassa toimenpiteessa. Jarjestelmaan voidaan kirjata myds sosiaalihuoltolain
mukaisissa toimenpiteissa olevien asiakkaiden tietoja.
Tietoja keratéan etsivan nuorisoty®n ja nuorten tydpajojen asiakkuuden aikana.
Rekisterin sisaltdmia asiakastietoja voidaan kayttaa rekisterinpitajan, hallinnoivien tahojen ja
yhteistybkumppanien tilastotietojen keradmisessa.
Rekisterin kayttdtarkoitus

- Asiakastietoja kaytetaan asiakkaan kuntoutuksen ja valmennuksen edistamiseksi

seka tyokyvyn yllapitoon ja arviointiin.

- Asiakastietojen hallinnointi seka paivittéaisen valmennuksen dokumentointi

- Poissa- ja lasnaolon seka saanndllisyyden seuranta

- Tyon kautta oppimisen ja vaikuttavuuden arviointiin seké tydssa selviytymisen

arviointi
- Valmennuksen siséll6llinen toteaminen ja seuranta.
- Sopimusten ja asiakasty6hon liittyvien asiakirjojen hallinta.

6. Rekisterin
tietosisaltd

Rekisteriin kerataan vahimmillaédn tummennetut tiedot. Rekisteriin voidaan kerata
asiakassuhteen hoitamisen kannalta tarpeelliset muut tiedot:

Perustiedot: Etunimi, Sukunimi, Syntymaaika, Henkil6tunnus (vain tyopajoilla),
Sahkdpostiosoite, Puhelinnumero, Katuosoite, Postinumero, Postitoimipaikka
Taustatiedot: Koulutus, Tydkokemus, Erityisosaaminen, Vahvuudet, Tavoite, Terveys,
Perhe ja Muut taustatiedot

Tilannetiedot: Koulutus, p&aasiallinen toiminta, toimeentulo ja asumismuoto
Asiakkuustiedot: Mita kautta saapunut, Aloituspaiva, Asiakkuuden paattymispaiva,
Toimenpiteet asiakkuuden aikana, Sijoittuminen jakson aikana ja sen jalkeen (vain
pajoilla)

Toimenpiteet (etsivat) / Toimintamenetelmat ja palvelut (pajat): Aloituspdiva, status,
paattymispaiva
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Tydaika: Tybaikasuunnitelma (vain pajoilla)
Muistiotietoja: Asiakkaan hyvaksymat muut asiakkuuteen vaikuttavat asiat.
Liiteet: Asiakkuuteen liittyvat dokumentit

7. S&4annoén mukaiset
tietolahteet

Tietoja keratédan asiakkaalta tai asiakaskohtaisesti valmennusjakson kannalta olennaiselta
verkostolta. Asiakkaalta on valmennusjakson alussa pyydetty suostumus tietojen
luovuttamiseen. Tietoa saadaan seka paperitulosteena, séhkdisessd muodossa etta
suullisesti.

8. S&anndn mukaiset
tietojen luovutukset ja
tietojen siirrot

Lasnaolotiedot laskutuksen liitteend kuntouttavan tydtoiminnan tilityksessa seka
tydvoimapoliittisten toimenpiteiden yhteydessa. Kerattava anonyymi tilastollinen materiaali
toimitetaan valtakunnalliseen tietopankkiin toiminnan rahoittajan seurantaa, visualisointia, ja
hallinnollisen paatéksenteon tueksi ja median kayttéon. Koska aineisto on anonyymia
puhdasta tilastollista materiaalia eika sisalla asiakkaiden tunnistetietoja, se voidaan toimittaa
séhkopostin liitetiedostona.

Henkilétietoja voidaan luovuttaa vain hyvaksytyn luvan perusteella tutkimuskayttéon.
Lupahakemukset kasittelee Opetus- ja Kulttuuriministerio.

9. Tietojen siirto EU:n
tai Euroopan talous-
alueen ulkopuolelle

Henkilétietoja ei siirretd Suomen, Euroopan unionin tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle.

10. Henkilétietojen
séilytysaika tai
sailytysajan maaritta-
miskriteerit

Henkil6tietoja sailytetaan asiakassuhteen ajan ja jos se toiminnan kannalta (uusiutuva
asiakkuus, seuranta) on valttamatontd, enintdén nelja (4) vuotta asiakassuhteen paattymisen
jalkeen.

11. Rekisterin suo-
jauksen periaatteet

Jokainen tyontekija voi kasitelld/on oikeus kasitella vai niitd henkil6tietoja, joita han valitto-
masti tarvitsee tydtehtévissaan. Tietoja kasittelevia tyontekijoitéa koskee vaitiolovelvollisuus,
joka jatkuu my6s palvelussuhteen paatyttya.

A Manuaalinen aineisto:

Aineisto sailytetédan lukituissa tyopisteissa ja lukituissa kaapeissa.

B Sahkoisessé muodossa oleva tieto:

Tybaseman ja palvelimen vélinen tietoliikenne on salattu. Rekisterin kayttdon tarvitaan
henkil6kohtainen kayttdjatunnus ja salasana. Kayttdoikeudet on rajattu kayttajaryhmille, joilla

on erilaajuisia kayttdoikeuksia hoitamiensa tehtavien vaatimusten mukaan.

Kayttboikeus paattyy henkilon siirtyessa pois niista tehtavista, joiden hoitamiseen hanelle on
mydnnetty kayttdoikeus.

12. Tietojen
tarkastusoikeus
(EU:n yleisen
tietosuoja-asetuksen
artikla 15, HetiL 26-28
8)

Rekisterdidylla on oikeus saada rekisterinpitajaltéa vahvistus siitd, etta hanta koskevia
henkilttietoja kasitellaan tai etté niita ei kasitella. Rekisterinpitdjan on toimitettava pyynnosta
jaljennds kasiteltavista henkild tiedoista. Jos rekisterdity pyytaa useampia jaljennoksia,
rekisterinpitdja voi peria niista hallinnollisiin kustannuksiin perustuvan kohtuullisen maksun.

Rekisterinpitdjan on toimitettava tiedot ilman aiheetonta viivytysta ja joka tapauksessa
kuukauden kuluessa pyynnén vastaanottamisesta. Maaraaikaa voidaan tarvittaessa jatkaa
enintdan kahdella kuukaudella ottaen huomioon pyyntéjen monimutkaisuus ja maara.
Rekisterinpitdjan on ilmoitettava rekisteréidylle tallaisesta mahdollisesta jatkamisesta
kuukauden kuluessa pyynnén vastaanottamisesta seka viivastymisen syyt.

Jos rekisterinpitdja ei toteuta toimenpiteita rekisterdidyn pyynnon perusteella,
rekisterinpitdjan on ilmoitettava viipymatté ja viimeistaan kuukauden kuluessa pyynnén
vastaanottamisesta rekisterdidylle syyt siihen ja kerrottava mahdollisuudesta tehda valitus
valvontaviranomaiselle ja kayttdd muita oikeussuojakeinoja.

Omien tietojen saanti pyynnon perusteella sekd EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 13 ja 14
artiklan nojalla toimitetut tiedot ja kaikki 15-22 ja 34 artiklaan perustuvat tiedot ja
toimenpiteet ovat maksuttomia. Jos rekisterdidyn pyynnét ovat ilmeisen perusteettomia tai
kohtuuttomia, erityisesti jos niité esitetdan toistuvasti, rekisterinpitaja voi joko - peria
kohtuullisen maksun ottaen huomioon tietojen tai viestien toimittamisesta tai pyydetyn
toimenpiteen toteuttamisesta aiheutuvat hallinnolliset kustannukset tai - kieltdytya
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suorittamasta pyydettya toimea. Naissa tapauksissa rekisterinpitdjan on osoitettava pyynnon
ilmeinen perusteettomuus tai kohtuuttomuus.

Tietopyyntd osoitetaan rekisterin yhteyshenkildlle.

13. Oikeus tiedon
oikaisemiseen (EU:n
yleisen tietosuoja-
asetuksen artikla 16,
Hetil 29 §)

Rekisteroidylla on oikeus vaatia, ettéa rekisterinpitdja oikaisee ilman aiheetonta viivytysta
rekisterditya koskevat epéatarkat ja virheelliset henkil6tiedot.

Puutteelliset tiedot rekisterdidylla on oikeus saada taydennetyiksi, muun muassa
toimittamalla liséselvitysta. Se, onko tiedoissa puutteellisuuksia, ratkaistaan ottamalla
huomioon rekisterin henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus.

Jollei rekisterinpitaja hyvaksy rekisterdidyn vaatimusta tiedon oikaisemisesta, héanen on
annettava asiasta kirjallinen todistus. Todistuksessa on mainittava myds ne syyt, joiden
vuoksi vaatimusta ei ole hyvaksytty ja kerrottava mahdollisuudesta tehda valitus
valvontaviranomaiselle ja kayttad muita oikeussuojakeinoja.

Oikaisupyyntd osoitetaan rekisterin yhteyshenkilélle.

14. Muut
henkil6tietojen
kasittelyyn liittyvat
oikeudet

Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle, jos rekisterdity katsoo, etta
hanta koskevien henkilétietojen kasittelyssa rikotaan tata asetusta, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta muita hallinnollisia muutoksenhakukeinoja tai oikeussuojakeinoja.




